
Wir sind ein familiengeführtes, erfolgreiches Unternehmen im Bereich Haus, Garten und Industrie mit Sitz in Witten und Neu-Ulm. Durch 
unsere neu entwickelten innovativen Produkte erzielen wir seit mehreren Jahren ein signifikantes Wachstum und sind heute Marktführer  
in unserer Branche. Zur Verstärkung unseres Standorts in Witten suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

NETZWERK- UND SYSTEMADMINISTRATOR (M/W/D)
IN VOLL- ODER TEILZEIT

Idealerweise haben Sie bereits mehrjährige Erfahrungen in der Betreuung betrieblicher IT-Strukturen gesammelt, z.B. als Mitarbeiter/in   
in einem Systemhaus oder in einem mittelständischen Unternehmen.

Zu Ihren Aufgaben gehören:
• Allgemeine Netzwerk- und Systemadministration
• Ansprechpartner/in für den First-Level-Support
• Verwaltung von Benutzerkonten und -rechten in einem Windows-Netzwerk
• Installation, Konfiguration, Inbetriebnahme und Wartung von Hard- und Software
• Unterstützung bei der Entscheidung von Neuanschaffung
• Austausch mit Dienstleistern zur Weiterentwicklung unserer Netzwerk-Infrastruktur
• Aufrechterhaltung und Ausbau bestehender Datensicherheitslösungen

Wir erwarten von Ihnen:
• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker/in Systemintegration oder vergleichbare Kenntnisse im IT-Umfeld
• Mindestens dreijährige Berufserfahrung nach der Ausbildung im relevanten Bereich
• Eine pragmatische und lösungsorientierte Arbeitsweise
• Fundierte Kenntnisse zur Handhabung von Microsoft-Serverbetriebssystemen
• Sicherer Umgang mit Microsoft Office 365 und Active Directory
• Erfahrung mit der Betreuung virtualisierter Serversysteme
• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Wir bieten Ihnen:
• �Spannende Einblicke in ein innovatives und lebendiges Unternehmen mit flachen Hierarchien, in dem bestimmt  

keine Langeweile aufkommt
• Eine fundierte Einarbeitung und Unterstützung durch ein engagiertes Team
• Von Beginn an selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten
• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit sechs Wochen Urlaub pro Jahr
• Flexible Arbeitszeiten innerhalb unseres Gleitzeitmodells
• Zuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen und betrieblicher Altersvorsorge
• Ein betriebliches Gesundheitsmanagement in einem familienfreundlichen Unternehmen
• Ein attraktives E-Bike-Leasing-Modell
• Kostenlose Parkplätze

Interessiert?
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung mit Angabe Ihres frühestmöglichen Einstiegstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung  
vorzugsweise per E-Mail an unsere Personalabteilung. Sollten Sie vorab noch Fragen haben, sprechen Sie uns gerne an.

GLORIA Haus- und Gartengeräte GmbH
Personalabteilung
Därmannsbusch 7
58456 Witten
bewerbung@gloria-garten.com
www.gloriagarten.de 


